REGULAMIN PRZYZNAWANIA OCEN
ZALACZNIK DO REGULAMINU SZKOLY nr 1

Postanowienia ogdlne

Na podstawie ustawy nr 561/2004 DzU w sprawie ksztatcenia przedszkolnego,
podstawowego sredniego, wyzszego zawodowego i innego typu ksztatcenia (ustawa
o edukaciji) wydaje niniejszym jako organ statutowy ponizszg wytyczna.

Wytyczna jest czescig regulaminu szkoty, zgodnie z § 30 ust. (2) ustawy o edukacji
(,Regulamin szkoty zawiera rowniez zasady oceny wynikéw ksztatcenia uczniow.”).
Wytyczng opublikowano na stronie internetowej szkoty oraz na dostepnym miejscu w
szkole zgodnie z § 30 ustawy o edukacji, w udokumentowany sposob zapoznali sie z
nig pracownicy, uczniowie szkoty i o jej wydaniu poinformowano przedstawicieli
ustawowych niepetnoletnich uczniéw.

SPIS TRESCI

1. Ogodlne zasady oceny przebiegu i wynikbw w nauce i zachowania uczniow w
szkole oraz na imprezach szkolnych.

2. Ocena ze sprawowania w szkole oraz na imprezach szkolnych.

3. Zasady i przepisy samooceny uczniéow

4. Stopnie oceniajgce sprawowanie i wyniki w nauce w przypadku zastosowania
systemu wystawiania ocen

5. Stopnie oceny i ich charakterystyka wraz z ustalonymi wczesniej kryteriami

6. Szczegoty dotyczgce egzamindw poprawkowych i komisyjnych.

7. Réznice pomiedzy egzaminem komisyjnym w szkole podstawowej a
egzaminem poprawkowym.
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13.POSTANOWIENIA KONCOWE

ZASADY OCENY WYNIKOW W NAUCE | ZACHOWANIA

1. Ogolne zasady oceny przebiequ i wynikow ksztatlcenia i zachowania w
szkole oraz na imprezach szkolnhych
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a)

b)

f)

g9)

h)

Nauczyciele zapewniajg, aby uczniowie, przedstawiciele ustawowi dzieci i
ucznidw niepetnoletnich, ewentualnie osoby, ktore spetniajg wobec
petnoletnich ucznidw obowigzek alimentacyjny, zostali odpowiednio wczes$niej
poinformowani o przebiegu i wynikach ksztatcenia dziecka lub ucznia.

Po kazdym pétroczu uczen otrzymuje sSwiadectwo; za pierwsze poétrocze
zamiast Swiadectwa uczen otrzymuje wycigg ze swiadectwa.

Ocena wynikow ksztatcenia ucznia na swiadectwie jest wyrazana w stopniach
(w dalszej czesci nazywana tylko ,oceng”). O sposobie oceny decyduje
dyrektor szkoty.

W przypadku przeniesienia ucznia do szkoty, ktéra ocenia w inny sposob,
szkota zamieni swojg ocene na ocene opisowg, a mianowicie na wniosek
szkoty, do ktorej uczen zostaje przeniesiony lub na wniosek przedstawiciela
ustawowego ucznia.

W przypadku trudnosci poznawczych w uczeniu sie ucznia o zastosowaniu
oceny stownej na wniosek ustawowego przedstawiciela ucznia zadecyduje
dyrektor szkoty.

Uczen, ktéry nie realizuje obowigzku szkolnego, powtarza rok szkolny, jesli na
koncu drugiego potrocza nie zda do nastepnej klasy lub nie bedzie mogt
zostac¢ oceniony. Nie dotyczy to ucznia, ktéry juz raz powtarzat rok szkolny na
danym stopniu szkoty podstawowe;.

Uczniowi, ktory zrealizowat obowigzek szkolny i na koncu drugiego potrocza
nie zdat do nastepnej klasy lub nie mogt zosta¢ oceniony, dyrektor szkoty
moze na wniosek jego ustawowego przedstawiciela zezwoli¢ na powtarzanie
roku szkolnego po ocenieniu jego dotychczasowych wynikbw w nauce i
rozpatrzeniu powodow podanych we wniosku.

Srodkami wychowawczymi sg pochwaty lub inne nagrody jak i $rodki
dyscyplinarne. Srodkami dyscyplinarnymi jest warunkowe wykluczenie ucznia
lub usuniecie ucznia ze szkoty lub placéwki oswiaty oraz inne srodki
dyscyplinarne nie majgce skutkéw prawnych dla ucznia. Pochwatly i inne
nagrody oraz srodki dyscyplinarne moze przyznac lub natozy¢ dyrektor szkoty
lub placowki o$wiatowej lub wychowawca klasy. W przypadku spowodowania
powaznego naruszenia obowigzkéw okreslonych w niniejszej ustawie Iub
regulaminie szkoty lub regulaminie wewnetrznym dyrektor szkoty lub placéwki
osSwiatowej ma prawo podjecia decyzji w sprawie warunkowego wykluczenia
lub usuniecia ucznia ze szkoty lub placéwki oswiatowej. W decyzji o
warunkowym wykluczeniu ucznia dyrektor szkoty lub placowki oswiatowe;j
okresli okres probny, a mianowicie najdtuzej na okres jednego roku. Jesli w
okresie probnym uczen spowoduje kolejne naruszenie obowigzkow
okreslonych w niniejszej ustawie, regulaminie szkoty lub regulaminie
wewnetrznym, to dyrektor szkoty lub placowki oswiatowej moze podjgc
decyzje w sprawie jego usuniecia. Ucznia mozna wykluczy¢ warunkowo lub
usung¢ ze szkoty jedynie w przypadku, gdy spetnit obowigzek szkolny.

Za powazne spowodowanie naruszenia obowigzkéw okreslonych w niniejszej
ustawie sg zawsze traktowane w szczegodlnosci ordynarne ataki stowne lub
zamierzona napas¢ fizyczna ucznia na pracownikdw szkoty lub placowki
oSwiatowe;j.



)

b)

d)

f)

9)

h)

O warunkowym wykluczeniu lub usunieciu ucznia ze szkoty zadecyduje
dyrektor szkoty lub placowki oswiatowej w okresie do dwoch miesiecy od dnia,
gdy dowiedziat sie o winie ucznia, jednakze najpdzniej w ciggu jednego roku
od dnia, gdy uczen dopuscit sie przewinienia, z wyjagtkiem przypadkéw, gdy
przewinienie zostanie uznane za przestepstwo zgodnie ze specjalnymi
przepisami prawa. O swojej decyzji dyrektor poinformuje rade pedagogiczna.
Uczeh przestaje by¢ uczniem szkoty lub placéwki oswiatowej w dniu
nastepujgcym po dniu nabycia mocy prawnej decyzji o usunieciu, o ile w takiej
decyzji nie okreslono dnia pozniejszego.

Ocena ze sprawowania w szkole oraz na imprezach szkolnych.

Dyrektor szkoty moze na podstawie wtasnej decyzji lub z inicjatywy innej
osoby prawnej lub fizycznej po wczesniejszym rozpatrzeniu na posiedzeniu
rady pedagogicznej udzieli¢ pochwaty lub przyznac inng nagrode za niezwykty
przejaw cziowieczenstwa, inicjatywy obywatelskiej lub szkolnej, zastuzony
czyn lub akt odwagi lub za dtugoterminowg owocng prace.

Wychowawca klasy moze na podstawie wtasnej decyzji lub z inicjatywy innych
nauczycieli po wczesniejszym rozpatrzeniu przez dyrektora szkoty udzieli¢
pochwaty lub przyzna¢ inng nagrode za wyrazne zaangazowanie Ww
dziatalnos¢ szkoty lub za dtugotrwatg owocng prace.

W razie naruszenia obowigzkéw okreslonych w regulaminie szkoty w
zaleznos$ci od wagi tego naruszenia uczeh moze otrzymac:

a. upomnienie od wychowawcy klasy,
b. nagane od wychowawcy klasy,
C. nagane od dyrektora szkoty.

Wychowawca bezzwiocznie poinformuje dyrektora szkoty o udzieleniu przez
niego nagany. Dyrektor szkoty moze udzieli¢ uczniowi nagany jedynie po
wczesniejszym omowieniu na posiedzeniu rady pedagogicznej.

Dyrektor szkoty lub wychowawca klasy bezzwitocznie poinformuje w
udokumentowany ucznia lub jego ustawowego przedstawiciela o udzieleniu
mu pochwaty lub innej nagrody lub o udzieleniu upomnienia lub nagany i o ich
uzasadnieniu.

Udzielenie pochwaty lub innej nagrody oraz udzielenie upomnienia lub nagany
zostaje zapisane w dokumentaciji szkoty. Udzielenie pochwaty i innej nagrody
zostanie zapisane na $wiadectwie z poétrocza, w ktérym zostaty przyznane.

Jezeli nauki ucznia nie mozna ocenia¢ na koncu drugiego potrocza, dyrektor
szkoty okresli dla jego oceny dodatkowy termin w taki sposéb, aby wyniki
nauki za drugie poétrocze zostaty ocenione najpozniej do konca wrzesnia
nastepnego roku szkolnego. W okresie od wrzesnia do momentu oceny uczen
chodzi do najblizszej wyzszej klasy, ewentualnie ponownie do klasy
dziewiatej.

Do wyzszej klasy przejdzie uczen, ktéry na koncu drugiego potrocza zaliczyt
pomysinie wszystkie obowigzkowe przedmioty okreslone w szkolnym
programie nauczania z wyjgtkiem przedmiotow o charakterze wychowawczym,
okreslonych w ramowym programie nauczania oraz przedmiotow, z ktorych
byt zwolniony, o ile nie zezwolono mu na powtarzanie klasy zgodnie z § 52
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)

d)

odstep 6 zdanie trzecie ustawy o edukacji. Do wyzszej klasy przejdzie rowniez
uczen pierwszego stopnia szkoty podstawowej, ktéry w ramach pierwszego
stopnia powtarzat juz rok, natomiast uczen z drugiego stopnia szkoty
podstawowej, ktéry w ramach drugiego stopnia powtarzat juz rok i to
niezaleznie od wynikow w nauce tego ucznia.

Jesli przedstawiciel ustawowy ma watpliwosci odnosnie poprawnosci oceny na
koncu pierwszego lub drugiego pétrocza, ma prawo w ciggu 3 dni roboczych
od dnia, w ktérym dowiedziat sie w udokumentowany sposéb o ocenie,
najpozniej jednak w ciggu 3 dni roboczych od dnia wydania swiadectwa
zwroci¢ sie do dyrektora szkoty o ponowng analize wynikdw oceny ucznia,
jesli z danego przedmiotu nauczajgcym jest dyrektor szkoty, to do urzedu
okregowego. Jesli w dalszej czesci nie postanowiono inaczej, dyrektor szkoty
lub okregowy urzad wyda decyzje w sprawie komisyjnego egzaminu
organizowanego ucznia, ktory odbedzie sie najpdzniej 14 dni od momentu
doreczenia wniosku Ilub w terminie uzgodnionym 2z przedstawicielem
ustawowym ucznia. Na wniosek dyrektora szkoty lub urzedu okregowego do
wspotdziatania zobowigzuje sie Czeska Inspekcja Szkolna.

W przypadku, gdy wniosek o weryfikacje wynikow oceny ucznia dotyczy oceny
ze sprawowania lub przedmiotow o charakterze wychowawczym, dyrektor
szkoty, jedli sam jest nauczajgcym ucznia z danego przedmiotu, to urzad
okregowy, dokona oceny przestrzegania zasad oceny wynikbw w nauce
ucznia okreslonych zgodnie z § 30 ust. 2. W razie stwierdzenia naruszenia
tychze zasad dyrektor szkoty lub okregowy urzgd zmieni ocene; jesli zasady
oceny wynikéw ksztatcenia uczniéw nie zostaty naruszone, potwierdzi ocene,
a mianowicie w terminie 14 dni od dnia doreczenia wniosku. Na wniosek
dyrektora szkoty lub urzedu okregowego do wspétdziatania zobowigzuje sie
Czeska Inspekcja Szkolna. Dyrektor szkoty moze zezwoli€C uczniowi na
wniosek jego przedstawiciela ustawowego oraz na podstawie skierowania
lekarza specjalisty na powtarzanie roku szkolnego z waznych powoddéw
zdrowotnych, i to niezaleznie od tego, czy uczen na danym stopniu powtarzat
rok szkolny, czy tez nie.

Zasady i przepisy samooceny uczniow

Samoocena jest waznym elementem oceny ucznidw, wzmacnia samouznanie
i samoswiadomosc¢ uczniow.

Jest wdrazana w procesie nauczania bezustannie przez wszystkich
nauczycieli w sposob odpowiedni do wieku uczniow.

Popetnianie btedu jest naturalng czescig procesu uczenia sie. Nauczyciele
rozmawiajg o btedach popetnionych przez uczniéw, niektére z prac uczniowie
mogg poprawia¢ sami, ucznia nie mozna ocenia¢ na podstawie wystawionych
ocen, musi temu towarzyszy¢ analiza btedéw ucznia. Btagd jest waznym
Srodkiem pomocniczym w procesie nauczania.

W trakcie samooceny uczen prébuje wyrazic:

- co potrafi zrobi¢
- czego nie potrafi jeszcze zrobic, jakie ma rezerwy
- w jaki sposob bedzie kontynuowaé

Nauczyciele prowadzg ucznia w taki sposob, aby ten potrafit skomentowac
swoje osiggniecia i wyniki.



f) Samoocena uczniéw nie ma na celu klasycznej oceny (ocena ucznia przez
nauczyciela), lecz ma na celu uzupetnianie i poszerzanie proceséw ewaluac;ji i
zachecenie ucznia do wiekszej aktywnosci.

g) Na konhcu potrocza uczen w formie pisemnej lub ustnej dokona samooceny w
zakresie:

odpowiedzialnosci

motywacji do nauki

- pewnosci siebie

relacji w kolektywie klasowym.

h) Oceny nie sg jedynym zrodtem motywaciji.
4. Stopnie oceniajagce sprawowanie i wyniki w nauce w przypadku
zastosowania systemu wystawiania ocen

Ocena zachowania ucznia w szkole oraz na imprezach szkolnych jest wyrazana na
Swiadectwie w stopniach:

a) 1 - bardzo dobry,
b) 2 - zadowalajacy,
b) 3 - niezadowalajgcy,

a) Oceny zachowania uczniow dokonuje wychowawca klasy po rozmowach z
nauczycielami uczgcymi w klasie oraz z innymi nauczycielami, z kolei
ostateczng decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor po rozpatrzeniu na
posiedzeniu rady pedagogicznej. Jesli wychowawca klasy nie bedzie
przestrzegat tej procedury, wtedy réowniez inni nauczyciele majg mozliwosc
zgtoszenia propozycji na posiedzeniu rady pedagogicznej. Kryterium oceny ze
sprawowania jest przestrzeganie zasad dobrego wychowania (regulamin
szkoty) oraz przestrzegania wewnetrznego regulaminu szkoty w trakcie okresu
oceny).

b) Przy dokonywaniu oceny ze sprawowania uwzglednia sie dojrzato$¢ moralng i
umystowg ucznia; czesciowe srodki stuzgce poprawie dyscypliny uwzglednia
sie tylko wtedy, gdy srodki te okazaty sie nieskuteczne. Istniejg nastepujgce
kryteria oceny ze sprawowania:

Stopien 1 (bardzo dobry): Uczen swiadomie przestrzega zasad dobrego zachowania
oraz postanowien regulaminu szkoty. Tylko w pojedynczych przypadkach dopuszcza
sie drobnych wykroczen. Uczen jest jednak podatny na efekt wychowawczy i stara
sie naprawic¢ popetnione przez siebie btedy.

Stopienn 2 (zadowalajgcy): Zachowanie ucznia jest sprzeczne z zasadami dobrego
zachowania oraz z postanowieniami regulaminu szkoty. Uczen dopuszcza sie
powaznego wykroczenia wobec zasad dobrego wychowania lub regulaminu szkoty;
lub wielokrotnie dopusci sie drobnych wykroczen. Z reguty mimo nagany udzielonej
mu przez wychowawce klasy dopuszcza sie kolejnych wykroczenh, zaburza
dziatalnos¢  edukacyjno-wychowawczg  szkoty.  Stanowi  zagrozenie dla
bezpieczenstwa i zdrowia innych osob.

Stopien 3 (niezadawalajgcy): Zachowanie ucznia w szkole jest catkowicie niezgodne
z zasadami dobrego wychowania. Dopuszcza sie na tak bardzo powaznych
wykroczen lub przewinien wobec regulaminu szkoty, ze z ich powodu w znacznym
stopniu jest zagrozone wychowanie lub bezpieczenstwo i zdrowie innych osob.



Celowo w znaczacym stopniu narusza dziatalnos¢ dydaktyczno-edukacyjng szkoty. Z
reguty mimo nagany udzielonej mu przez dyrektora szkoty dopuszcza sie kolejnych
wykroczen.

5. Stopnie oceny i ich charakterystyka wraz z ustalonymi wczesniej
kryteriami

a) Wyniki w nauce ucznia z poszczegolnych przedmiotéw obowigzkowych i
nadobowigzkowych okreslonych w szkolnym programie nauczania w
przypadku wystawiania ocen jest oceniana na Swiadectwie w postaci stopni za
nauke:

a. 1 - celujacy,

b. 2 - bardzo dobry,
c. 3-dobry,

d. 4 - dostateczny,

e. 5 - niedostateczny,

b) W trakcie dokonywania oceny na podstawie powyzszej skali wyniki w nauce
ucznia i jego zachowania w szkole oraz na imprezach organizowanych przez
szkote sg oceniane w taki sposob, aby osiggniety przez ucznia poziom wiedzy
ucznia byt ewidentny przy uwzglednieniu oczekiwanych efektow
sformutowanych w programach nauczania w zakresie poszczegdlnych
przedmiotow zawartych w szkolnym programie nauczania, cech osobistych
ucznia oraz postawy wobec nauki oraz jego wieku. Ocena ze sprawowania
obejmuje ocene stopnia zaangazowania ucznia i jego stosunek do nauki w
kontekstach majgcych wptyw na jego wyniki w nauce.

c) Do oceny ucznia w pierwszym stopniu stosuje sie w celu zapisania stopnia
oceny cyfre, z kolei w drugim stopniu stosuje sie stowne oznaczenie stopnia
oceny zgodnie z punktem 1.

d) Na potrzeby klasyfikacji przedmioty podzielono na trzy grupy:
a. przedmioty o charakterze teoretycznym,
b. przedmioty o charakterze czynnosci praktycznych oraz
c. przedmioty o  charakterze  wychowawczym i  artystyczno-
specjalistycznym.

e) Kryteria dla poszczegodlnych stopni z wystawianych ocen sformutowano z
reguty dla ogdlnego wystawiania ocen. Jednakze nauczyciel nie przecenia
zadnego z podanych kryteriow i ocenia wyniki ucznia w nauce kompleksowo,
zgodnie ze specyfikg danego przedmiotu.

Ocena z przedmiotéw o charakterze teoretycznym,

Charakter teoretyczny majg przedmioty takie jak jezyki, przedmioty humanistyczne,
przedmioty Sciste oraz matematyka.

Przy klasyfikacji wynikow z przedmiotdw nauczania o charakterze teoretycznym
zgodnie z wymogami programu nauczania ocenie zostajg poddane:

- spojnosc, doktadnosé i trwatosC przyswojonej wymaganej wiedzy, faktdéw pojec,
definicji, zasad i stosunkow oraz zakres zdobytych umiejetnosci wykonywania
wymaganych czynnosci intelektualnych oraz ruchowych,

- zdolnos¢ zastosowania przyswojonej wiedzy i umiejetnosci w procesie
rozwigzywania zadan praktycznych i teoretycznych, w procesie interpretacji i oceny
zjawisk oraz zasad spotecznych i przyrodniczych,

- jakos$¢ myslenia, przede wszystkim jego logika, samodzielnos$¢ i kreatywnosc,
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- zaangazowanie w wykonywane czynnosci, zainteresowanie nimi oraz stosunek do
nich,

- dokfadnos¢, zwieztos¢ i poprawnos¢ pod wzgledem jezykowym wypowiedzi
pisemnej i ustnej,

- jakos¢ wynikoéw czynnosci,

- przyswojenie sobie skutecznych metod samodzielnej nauki.

Wychowawczo-edukacyjne wyniki sklasyfikowano wedtug nastepujgcych kryteriow:

Stopien 1 (celujgcy)

Uczen opanowat kompleksowo i w catosci, w wymaganym zakresie, fakty, pojecia,
definicje i zasady i rozumie zachodzgce miedzy nimi zwigzki. Sprawnie wykonuje
wymagane czynnosci intelektualne i ruchowe. Samodzielnie i kreatywnie stosuje
przyswojong wiedze i umiejetnosci w procesie rozwigzywania zadan praktycznych i
teoretycznych, w procesie interpretacji i oceny zjawisk oraz zasad. Potrafi logicznie
mysle¢, w wyrazny sposob ujawnia samodzielnos¢ i kreatywnos¢. Jego sposob
komunikowania w formie pisemnej i ustnej jest poprawny, doktadny i zwiezty. Jego
pismo jest doktadne i estetyczne. Wyniki jego pracy sg pozytywne, tylko z niewielkimi
brakami. Potrafi samodzielnie przyswajac¢ sobie odpowiednie teksty.

Stopien 2 (bardzo dobry)

Uczen opanowat kompleksowo i w catosci z reguty w wymaganym zakresie, fakty,
pojecia, definicje i zasady. Sprawnie wykonuje wymagane czynnosci intelektualne i
ruchowe. Samodzielnie i w wydajny sposoéb lub przy pomocy niewielkich sugestii ze
strony nauczyciela stosuje przyswojong wiedze i umiejetno$ci w procesie
rozwigzywania zadan praktycznych i teoretycznych, w procesie interpretacji i oceny
zjawisk oraz zasad. Potrafi logicznie mysle¢, w sposobie jego wyrazania widoczna
jest logika i kreatywnos¢. Sposdb komunikacji ustnej i pisemnej miewa niewielkie
braki pod katem poprawnosci, doktadnos$ci i zwieztosci. Jako$s¢ wynikéw pracy z
reguty nie ma wiekszych brakéw. Jego pismo jest estetyczne, bez wiekszych
niescistosci. Potrafi samodzielnie lub z niewielkg pomocg przyswaja¢ sobie
odpowiednie teksty.

Stopien 3 (dobry)

Pod katem spojnosci, doktadnosci i kompletnosci przyswojenia sobie wiedzy, faktow,
pojeé¢, definicji i zasad uczen wykazuje nieznaczne luki. W trakcie wykonywania
czynnosci intelektualnych i ruchowych wykazuje pewne braki. Wiekszej wagi
niescistosci potrafi korygowa¢ z pomoca nauczyciela. W stosowaniu przyswojonej
wiedzy i umiejetnosci w procesie rozwigzywania zadan praktycznych i teoretycznych
popetnia btedy, Stosuje wiedze i dokonuje oceny zjawisk i zasad zgodnie z
sugestiami ze strony nauczyciela. Potrafi ogdlnie mysle¢ poprawnie, lecz mato
kreatywnie, popetnia btedy logiczne. W trakcie komunikacji ustnej i pisemnej ujawnia
niewielkie braki pod kgtem poprawnosci, doktadnosci i zwieztosci. Jakos¢ wynikow
jego pracy uwidacznia czeste braki, jego pismo jest mato estetyczne i wykazuje
niewielkie braki. Potrafi samodzielnie przyswajac¢ sobie wiedze zgodnie z sugestiami
ze strony nauczyciela.

Stopien 4 (dostateczny)

Pod katem spéjnosci, doktadnosci i kompletnoéci przyswojenia sobie wiedzy, uczen
wykazuje powazne Iluki. W trakcie wykonywania wymaganych czynnosci
intelektualnych i ruchowych jest mato sprawny i wykazuje wieksze braki. W
stosowaniu przyswojonej wiedzy i umiejetnosci w procesie rozwigzywania zadan
praktycznych i teoretycznych popetnia powazne btedy. Przy stosowaniu wiedzy w
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celu jej interpretacji i oceny jest niesamodzielny. Wykazuje powazne btedy w
procesie logicznego myslenia, nie potrafi mysle¢ kreatywnie. Jego komunikacja ustna
I pisemna ujawnia powazne braki pod kgtem poprawnosci, doktadnosci i zwieztoSci.
Jakos¢ wynikow jego pracy oraz jego pismo ujawnia braki, jego pismo jest mato
estetyczne. Powazne braki i btedy potrafi skorygowa¢ z pomocg nauczyciela. Ma
duze problemy z samodzielnym uczeniem sie.

Stopien 5 (niedostateczny)

Pod wzgledem spdéjnosci, doktadnosci i kompletnosci uczen nie przyswoit sobie
wymaganej wiedzy i ma w niej powazne i znaczne luki. Jego zdolnoS¢ poprawnego
wykonywania czynnoéci intelektualnych i ruchowych wykazuje bardzo powazne braki.
W stosowaniu przyswojonych wiadomosci i umiejetnosci w procesie rozwigzywania
zadan praktycznych i teoretycznych popetnia bardzo powazne biedy. Przy
interpretacji i ocenie zjawisk i zasad nie potrafi skorzysta¢ ze swojej wiedzy nawet po
sugestiach nauczyciela. Nie wykazuje samodzielnosci w mysleniu, wystepujg u niego
czesto braki w logicznym rozumowaniu. W trakcie komunikacji ustnej i pisemnej
ujawnia powazne braki pod katem poprawnosci, doktadnosci i zwieztosci. Jakos¢
wynikOw jego pracy oraz jego pismo wykazujg powazne braki. Powazne braki i btedy
nie potrafi skorygowa¢ nawet z pomocg nauczyciela. Nie potrafi samodzielnie sie
uczyc.

Ocena z przedmiotéw o charakterze praktycznym.

W szkole podstawowej najwiekszg cze$S¢ czynnosci praktycznych stanowig
praktyczne cwiczenia w zakresie przedmiotow Scistych, stosowanie technologii
informacyjnych.

W przypadku klasyfikacji w zakresie przedmiotow o charakterze praktycznym
zgodnie z wymogami programdw nauczania ocenia sie:

- stosunek do pracy, zespotu innych ucznidw i czynnosci praktycznych,

- przyswojenie sobie umiejetnosci praktycznych i nawykéw, kompleksowe
opanowanie sposobu wykonywania pracy,

- wykorzystanie zdobytej wiedzy teoretycznej w trakcie wykonywania czynnosci
praktycznych,

- aktywnosé, samodzielnos¢, kreatywnos¢, wykazywania inicjatywy w trakcie
wykonywania czynnosci praktycznych,

- jakos¢ wynikoéw wykonanych czynnosci,

- organizacja pracy wiasnej i stanowiska pracy, przestrzeganie zasad utrzymywania
porzadku na stanowisku pracy,

- przestrzeganie przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa i ochrony zdrowia przy
pracy i dbanie o srodowisko naturalne,

- oszczedne korzystanie z surowcow, materiatdw, energii, pokonywanie przeszkdd
wystepujgcych w pracy,

- obstuga i konserwacja urzadzen laboratoryjnych i pomocy, narzedzi i przyrzgdow i
aparatow pomiarowych.

Wychowawczo-edukacyjne wyniki sklasyfikowano wedtug nastepujgcych kryteriow:

Stopien 1 (celujgcy)

Uczen nieustannie okazuje pozytywny stosunek do pracy, zespotu innych uczniéw i
czynnosci praktycznych. Sprawnie, samodzielnie i kreatywnie wykorzystuje zdobytg
wiedze teoretyczng w trakcie czynnosci praktycznych. Czynnosci praktyczne
wykonuje sprawnie, samodzielnie wykorzystuje zdobyte umiejetnosci i nawyki. W
sposob bezpieczny wdraza procedury i sposoby pracy; popetnia tylko niewielkie
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btedy, wyniki jego pracy nie majg powazniejszych brakow. W sposodb spéjny potrafi
zorganizowaé sobie prace, utrzymuje porzadek w miejscu pracy. Swiadomie
przestrzega przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa i ochrony zdrowia przy pracy i w
sposob aktywny dba o $rodowisko naturalne. Oszczedne korzysta z surowcéw,
materiatdbw, energii. We wzorowy sposob obstuguje i utrzymuje urzadzenia
laboratoryjne i pomoce, narzedzia, przyrzady i aparaty pomiarowe. W sposob
aktywny pokonuje napotkane przeszkody.

Stopien 2 (bardzo dobry)

Uczen okazuje pozytywny stosunek do pracy, zespotu innych uczniow i czynnosci
praktycznych. Samodzielnie, lecz mniej kreatywnie i z mniejszg pewnoscig
wykorzystuje zdobytg wiedze teoretyczng w trakcie czynnosci praktycznych.
Czynnosci praktyczne wykonuje samodzielnie, w procedurach i sposobach pracy nie
popetnia wiekszych bteddéw. Wyniki jego pracy majg drobne braki. W sposéb spojny
potrafi zorganizowaé sobie prace, w miejscu pracy utrzymuje porzadek. Swiadomie
przestrzega przepisdéw dotyczgcych bezpieczenstwa i ochrony zdrowia przy pracy i
dba o srodowisko naturalne. Przy oszczednym korzystaniu z surowcow, materiatéw i
energii popetnia niewielkie btedy. Urzadzenia laboratoryjne i pomoce, narzedzia,
przyrzady i aparaty pomiarowe obstuguje i utrzymuje z drobnymi brakami.
Przeszkody w pracy pokonuje ze sporadyczng pomocg nauczyciela.

Stopien 3 (dobry)

Uczeh okazuje swoj stosunek do pracy, zespotu innych ucznidw i czynnosci
praktycznych z mniejszymi wahaniami. Z pomocg nauczyciela wykorzystuje zdobytg
wiedze teoretyczng w trakcie czynnosci praktycznych. W trakcie wykonywania
czynnosci praktycznych popetnia btedy i w trakcie procedur i sposoboéw pracy
potrzebuje tymczasowej pomocy nauczyciela. Wyniki prac wykazujg btedy. Wtasng
prace organizuje sobie w sposéb mniej spdojny, utrzymuje porzadek w miejscu pracy.
Przestrzega przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa i ochrony zdrowia przy pracy i w
niewielkim stopniu przyczynia sie do ochrony srodowiska naturalnego. Zgodnie z
sugestiami nauczyciela jest w stanie w sposéb oszczedny wykorzystywacC surowce,
materiaty i energie. Do utrzymywania w dobrym stanie urzgdzen laboratoryjnych,
przyrzadéw, narzedzi i aparatow musi naktania¢ go czasami nauczyciel. Przeszkody
W pracy pokonuje czesto z pomocg nauczyciela.

Stopien 4 (dostateczny)

- Uczen pracuje bez zaangazowania i stosunku do pracy, zespotu innych uczniow i
czynnosci praktycznych. Zdobytg wiedze teoretyczng potrafi wykorzystac w trakcie
czynnosci praktycznych tylko z nieustanng pomocg nauczyciela. W trakcie czynnosci
praktycznych, umiejetnosci i nawykow czesto popetnia wieksze btedy. Przed
wybraniem sposobdéw i procedur pracy potrzebuje nieustanng pomoc nauczyciela.
Wyniki jego pracy wykazujg powazne braki. Potrafi organizowac prace z nieustanng
pomocg nauczyciela, mniej dba o zachowanie porzadku na stanowisku pracy. W
mniejszym stopniu dba o przestrzeganie przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa i
ochrony zdrowia przy pracy i o Srodowisko naturalne. Nie przestrzega zasad
oszczednego korzystania z surowcow, materiatdw i energii. W trakcie obstugi i
konserwacji urzgdzen laboratoryjnych i pomocy, narzedzi i przyrzaddéw i aparatow
pomiarowych, ujawnia powazne braki. Przeszkody w pracy pokonuje tylko z pomocg
nauczyciela.

Stopien 5 (niedostateczny)



Uczen nie okazuje zainteresowania pracg i pozytywnego stosunku do niej, ani do
zespotu innych ucznidw i czynnosci praktycznych. Nie potrafi nawet z pomoca
nauczyciela wykorzystac zdobytej wiedzy teoretycznej w trakcie czynnosci
praktycznych. W trakcie czynnosci praktycznych, umiejetnosci i nawykow wykazuje
powazne braki. Nie potrafi postepowac w pracy nawet z pomocg nauczyciela. Wyniki
jego pracy sg niedokonczone, niekompletne, niedoktadne, nie osiggajg okreslonych
wskaznikow. Nie potrafi zorganizowa¢ sobie pracy w miejscu pracy, nie dba o
porzgdek w miejscu pracy. Nie panuje nad przestrzeganiem przepisow dotyczgcych
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia przy pracy i nie dba o srodowisko naturalne. Nie
korzysta w sposdb oszczedny z surowcow, materiatdw i energii. W trakcie obstugi i
konserwacji urzgdzen laboratoryjnych i pomocy, narzedzi i przyrzadéw i aparatow
pomiarowych, ujawnia powazne braki.

Ocena z przedmiotow o charakterze wychowawczym

Przedmiotami o charakterze wychowawczym sg: wychowanie plastyczne,
wychowanie muzyczne i Spiew, wychowanie fizyczne, gry sportowe, ekologia i
wychowanie medialne.

Uczenh zaszeregowany do zajec specjalnych z wychowania fizycznego przy czestych
zwolnieniach zdrowotnych zalecanych przez lekarza jest oceniany z uwzglednieniem
jego stanu zdrowia.

W trakcie oceny z przedmiotow o charakterze wychowawczym zgodnie z podstawami
programéw nauczania sg brane pod uwage:

- stopien kreatywnosci i samodzielnosci wypowiedzi,

- przyswojenie sobie potrzebnych wiadomosci, doswiadczen, czynnosci i ich tworcze
stosowanie,

- poznanie regut potrzebnych do wykonywania danych czynnosci i ich stosowanie w
trakcie wykonywania wtasnych czynnosci,

- jako$¢ wypowiedzi,

- stosunek ucznia do wykonywanych czynnosci i zainteresowanie nimi,

- postrzeganie estetyczne, podejscie do dzieta artystycznego i estetyki innych
spoteczenstw,

- Na zajeciach z wychowania fizycznego z uwzglednieniem stanu zdrowia ucznia,
jego predyspozycji cielesnych, wynikow i troski o wtasne zdrowie.

Wychowawczo-edukacyjne wyniki sklasyfikowano wedtug nastepujgcych kryteriow:

Stopien 1 (celujgcy)

Uczenh jest bardzo aktywny w swojej dziatalnoéci. Pracuje twérczo, samodzielnie, w
petni wykorzystuje swoje predyspozycje indywidualne i z wielkim powodzeniem
zgodnie z wymaganiami podstaw programowych rozwija je w wypowiedziach
indywidualnych i w grupach. Potrafi wyrazac sie w sposob ujmujacy pod wzgledem
estetycznym, oryginalny, szczery, jest doktadny na zajeciach z wychowania
muzycznego i wychowania fizycznego. W sposob twérczy wykorzystuje zdobyte
wiadomosci, umiejetnosci i nawyki. W wyrazny sposob interesuje sie sztuka,
estetyka, obronnoscig i kulturg fizyczng i ujawnia w stosunku do nich swoj aktywny
stosunek. Z powodzeniem rozwija swoj zmyst estetyczny i kondycje fizyczna.

Stopien 2 (bardzo dobry)

Uczen jest aktywny podczas pracy w szkole, twérczy, przewaznie samodzielny na
podstawie wykorzystywanych przez siebie predyspozycji indywidualnych, ktére z
powodzeniem rozwija je w wypowiedziach indywidualnych i w grupach. Potrafi
wyrazac sie w sposob ujmujgcy pod wzgledem estetycznym ujawnia jednak pewne

10



braki z punktu widzenia wymagan podstaw programowych. Uczeh w sposéb tworczy
wykorzystuje zdobyte wiadomosci, umiejetnosci i nawyki w nowych zadaniach.
Interesuje sie sztuka, estetyka i kondycjg fizyczng. W wymaganym stopniu rozwija
poczucie estetyki, zdolnosci wojskowe i kondycje fizyczna.

Stopien 3 (dobry)

Uczen jest mniej aktywny w swojej dziatalnoéci, twdrczy, samodzielny i sprawny. Nie
korzysta w maksymalnym stopniu ze swoich zdolnosci w wypowiedziach
indywidualnych i w grupach. Jego wypowiedzi sg mato interesujgce, popetnia w nich
btedy. Jego zaséb wiedzy i zdolnosci posiada liczne luki, z kolei do ich zastosowania
potrzebuje pomocy nauczyciela. Nie ujawnia dostatecznego zainteresowania sztuka,
estetykg i kulturg fizyczng. Nie rozwija w dostatecznym stopniu swojego zmystu
estetycznego i kondycji fizycznej.

Stopien 4 (dostateczny)

Uczenh jest mato aktywny i tworczy podczas wykonywania swoich czynnosci. Rozwdj
jego zdolnosci i wypowiedzi jest mato zadawalajgcy. Zadania rozwigzuje popetniajac
przy tym duzo btedéw. Wiedze i umiejetnosci stosuje jedynie ze znaczng pomocg
nauczyciela. Nie okazuje duzego zaangazowania w wykonywane czynno$ci, nie
rozwija w dostatecznym stopniu swojego poczucia estetyki i kondycji fizyczne,.

Stopien 5 (niedostateczny)

Przy wykonywaniu swoich czynnos$ci uczen jest przewaznie pasywny. Rozwdj jego
zdolnosci jest niezadowalajgcy. Jego wypowiedzi sg przewaznie btedne i nie majg
wartosci estetycznej. Nie potrafi wykorzystaé nawet wiadomosci i umiejetnosci
przyswojonych w minimalnym stopniu. Nie okazuje zainteresowania pracg i nie stara
sie rozwija¢ swojego zmystu estetycznego i kondycji fizyczne;.

Ocena ogodlna pracy ucznia na swiadectwie jest wyrazana w stopniach:

a) zdat (a) z wyrdznieniem,
a) zdat (a),

a) nie zdat (a)

d) nie zostat oceniony (a).

Uczenh zostaje oceniony stopniem:

a) zdaka) z wyrdznieniem, o ile z Zzadnego z przedmiotéw obowigzkowych
okreslonych w szkolnym programie nauczania nie zostat (a) oceniony (a) na
Swiadectwie stopniem gorszym anizeli 2 - bardzo dobry, Srednia wszystkich stopni w
zakresie wszystkich obowigzkowych przedmiotéw okreslonych w szkolnym
programie nauczania nie jest wyzsza anizeli 1,5, z kolei jego zachowanie oceniono
stopniem bardzo dobry.

b) zdat(a), o ile z zadnego z przedmiotow obowigzkowych okreslonych w szkolnym
programie nauczania nie zostat (a) oceniony na $wiadectwie stopniem 5 -
niedostateczny lub odpowiednig oceng opisowa,

b) nie zdat (a), jesli w ktérym$ z przedmiotdw obowigzkowych okreslonych w
szkolnym programie nauczania zostat (a) oceniony na swiadectwie stopniem 5 -
niedostateczny lub odpowiednig oceng opisowg lub jesli nie zostanie oceniony (a) z
niego na koncu drugiego potrocza.

d) nie oceniony (a), jesli z ktéregos z przedmiotdéw obowigzkowych okreslonych w
szkolnym programie nauczania nie mozna oceniaC ucznia na koncu pierwszego
potrocza.
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W trakcie oceny wynikow w nauce osiggnietych przez uczniow nie bedgcych
obywatelami Republiki Czeskiej, ktorzy spetniajg obowigzek szkolny w Republice
Czeskiej osiggniety poziom opanowania jezyka czeskiego jest traktowany jako wazny
czynnik majgcy wptyw na osiggane przez nich wyniki w nauce. W trakcie oceny
wspomnianych ucznidw w zakresie wiedzy z przedmiotu jezyk czeski i literatura
okreslonego w ramowym programie nauczania dla ksztatcenia w stopniu
podstawowym, na koncu trzech nastepujacych po sobie potroczy po rozpoczeciu
obowigzku szkolnego w Republice Czeskiej za wazny czynnik majgcy wplyw na
wyniki w nauce osiggane przez ucznia jest zawsze brany pod uwage osiggniety
poziom znajomosci jezyka czeskiego.

6. Szczegoty dotyczace egzaminéw poprawkowych i komisyjnych.

a) Uczniowie dziewiagtej klasy oraz uczniowie, ktorzy w danej klasie szkoty
podstawowej dotychczas nie powtarzali klasy, a ktérzy na koncu drugiego
potrocza otrzymali oceny negatywne maksymalnie z dwoch przedmiotow
obowigzkowych z wyjgtkiem przedmiotéw o charakterze wychowawczym,
przystepujg do egzaminéw poprawkowych.

b) Egzaminy poprawkowe odbywajg sie najpdzniej w terminie do konca
odpowiedniego roku szkolnego w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
W jednym dniu uczen moze zdawac¢ tylko jeden egzamin poprawkowy.
Egzaminy poprawkowe sg egzaminami komisyjnymi.

c) Egzaminu nie zdat ten uczen, ktory nie otrzyma pozytywnej oceny z egzaminu
poprawkowego lub nie stawi sie na egzamin. Z waznych powodéw dyrektor
szkoty moze wyznaczy¢ uczniowi dodatkowy termin egzaminu poprawkowego
najpdzniej do 15 wrzesnia nastepnego roku szkolnego. Do tego okresu uczen
zostanie przydzielony do nastepnej wyzszej klasy, ewentualnie ponownie do
dziewigtej klasy.

d) W uzasadnionych przypadkach okregowy urzad moze podjg¢ decyzje o
odbywaniu sie egzaminu poprawkowego i egzaminu komisyjnego w innej
szkole podstawowej. Na wniosek okregowego urzedu w egzaminie wezmie
udziat inspektor szkolny.

7. Rbéznice pomiedzy egzaminem komisyjnym w szkole podstawowej a
egzaminem poprawkowym.

a) Komisje uczestniczgcg w egzaminie komisyjnym mianuje dyrektor szkoty;
ewentualnie gdy nauczycielem jest dyrektor szkoty, komisje mianuje okregowy
urzad.

b) Komisja ma sktad trzyosobowy i tworzg ja:
przewodniczgcy komisji, ktorym jest dyrektor szkoty, ewentualnie wyznaczony
przez niego nauczyciel, lub jesli nauczajgcym z danego przedmiotu jest
dyrektor szkoty, inny pracownik szkoty mianowany przez okregowy urzad.
egzaminujgcy nauczyciel, ktérym jest nauczyciel nauczajgcy dany przedmiot w
klasie, do ktorej chodzi uczen, ewentualnie inny nauczyciel z danego
przedmiotu,
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c)

d)

f)

g9)

8.

cztonek komisji egzaminacyjnej, ktérym jest nauczyciel z danego przedmiotu
lub przedmiotu z jednakowego zakresu nauczania okreslonego w ramowym
programie nauczania dla ksztatcenia podstawowego.

Od wyniku egzaminu nie mozna odwota¢ sie w nowym wniosku 0 mozliwos¢
sktadania egzaminu. Wynik egzaminu komisja okresli w wyniku gtosowania.
Wynik egzaminu zostanie wyrazony w formie oceny opisowej lub stopniem. W
udokumentowany sposéb dyrektor poinformuje ucznia i jego ustawowego
przedstawiciela o wyniku egzaminéw. W razie zmiany oceny na kohcu
pierwszego lub drugiego potrocza uczen otrzyma nowe sSwiadectwo.

Z egzaminu zostanie sporzgdzony protokot, ktory stanie sie czescig
dokumentacji szkolnej.

W ciggu jednego dnia uczen moze zdawaé tylko jeden egzamin. Jesli z
waznych powoddw ucznia nie mozna przeegzaminowaC w okreslonym
terminie, wtedy organ powotujgcy komisje wyznaczy dodatkowy termin
egzaminu.

Konkretng tres¢ i zakres egzaminu okresli dyrektor szkoty zgodnie ze szkolnym
programem nauczania.

Egzamin ten nie wptywa na mozliwos¢ sktadanie egzaminu poprawkowego.

Egzaminy w przypadku realizacji obowiazku szkolheqo za granica

Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny w szkole za granica, i zdaje egzamin w
szkole, do ktorej zostat przydzielony na podstawie rejonizacji szkét, zdaje go:

a)

b)

C)

d)

ze wszystkich lat materialu nauczania z przedmiotu jezyk czeski i literatura,
okreslonego w ramowym programie nauczania dla nauczania na poziomie
podstawowym,

w ostatnich dwoch latach pierwszego stopnia materialu nauczania o
charakterze krajoznawstwa dotyczacego Republiki Czeskiej, przedmiotu
nauczania cztowiek i jego Swiat, okreslonego w ramowym programie
nauczania dla nauczania na poziomie podstawowym,

w drugim stopniu z materiatu nauczania dotyczgcego Republiki Czeskiej
przedmiotu nauczania Historia i materiatlu nauczania dotyczgcego Republiki
Czeskiej przedmiotu nauczania geografia, okreslonych w ramowym programie
nauczania dla nauczania na poziomie podstawowym.

Uczen realizujgcy obowigzek szkolny w formie nauki indywidualnej za granica,
zdaje egzaminy z kazdego przedmiotu podanego w szkolnym programie
nauczania egzaminujgcej szkoty.

Egzamin obejmuje materiat za okres, w trakcie ktérego uczen realizowat
obowigzek szkolny zgodnie z punktem 1 lub 2. Konkretny materiat egzaminu
okresla nauczyciel egzaminujgcej szkoty zgodnie ze szkolnym programem
nauczania egzaminujgcej szkoty. Dyrektor egzaminujgcej szkoty =z
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f)
)

h)

)

k)

dostatecznym wyprzedzeniem zapozna ustawowego przedstawiciela ucznia z
okreslonym materiatem i zakresem egzaminu, najpozniej jednak przy
okreslaniu terminu egzaminu.

Do egzaminu mozna podchodzi¢ co najmniej w jednym pétroczu szkolnym,
najpdzniej jednak za okres dwdch lat szkolnych.

Egzamin jest egzaminem komisyjnym. Komisje mianuje dyrektor
egzaminujgcej szkoty.

Komisja ma skfad trzyosobowy i tworzg ja:

e przewodniczacy, ktorym jest dyrektor egzaminujgcej szkoty,
ewentualnie wyznaczony przez niego nauczyciel,

e egzaminujgcy nauczyciel, ktorym jest nauczyciel nauczajgcy dany
przedmiot w klasie, do ktérej chodzi uczen, ewentualnie inny nauczyciel
z danego przedmiotu,

e cztonek komisji egzaminacyjnej, ktérym jest nauczyciel z danego
przedmiotu lub przedmiotu z jednakowego zakresu nauczania
okreslonego w ramowym programie nauczania dla ksztatcenia
podstawowego.

Termin egzaminu ustali dyrektor egzaminujgcej szkoty z przedstawicielem
ustawowym ucznia w taki sposéb, aby egzamin miat miejsce najpdzniej w
ciggu dwdch miesiecy po zakohnczeniu okresu, z ktérego jest przeprowadzany
egzamin. Jesli pomiedzy dyrektorem egzaminujgcej szkoty a przedstawicielem
ustawowym ucznia nie dojdzie do porozumienia, termin egzaminu wyznaczy
dyrektor egzaminujgcej szkoty. Jesli z uzasadnionych powoddéw nie mozna
przeegzaminowa¢ ucznia w uzgodnionym terminie, wtedy dyrektor
egzaminujgcej szkoty wyznaczy dodatkowy termin egzaminu w taki sposob,
aby egzamin miat miejsce najpbdzniej w ciggu czterech miesiecy po
zakonczeniu okresu, z ktérego jest przeprowadzany egzamin.

Przed rozpoczeciem egzaminu przedstawiciel ustawowy ucznia przedstawi
dyrektorowi egzaminujgcej szkoty Swiadectwo ucznia za odpowiedni rok
szkolny w zagranicznej szkole i jego ttumaczenie na jezyk czeski. Jesli takie
Swiadectwo nie zawiera jednoznacznie okreslenia pomysinego zakonczenia
odpowiedniego roku szkolnego szkoly podstawowej Iub péirocza,
przedstawiciel ustawowy ucznia przedtozy potwierdzenie zagranicznej szkoty
o pomysinym ukonczeniu odpowiedniego roku szkolnego szkoty podstawowej
lub potrocza i jego ttumaczenie na jezyk czeski. W celu okreslenia oceny
ogolnej ucznia dziewigtej klasy na koncu roku szkolnego decydujgce
znaczenie ma wynik egzaminu i poswiadczenie zagranicznej szkoty, iz uczen
pomysinie ukonczyt dziewigtg klase szkoty podstawowej. W razie watpliwosci
odnosnie poprawnosci ttumaczenia, dyrektor egzaminujgcej szkoty ma prawo
zazgdac przedstawienia urzedowo uwierzytelnionego ttumaczenia.

e 2z egzaminu zostanie sporzgdzony protokdt, ktory stanie sie czescig
dokumentacji szkolnej.

Wynik egzaminu komisja okresli w wyniku gtosowania. Wynik egzaminu
zostanie wyrazony w formie oceny opisowej Ilub stopniem. W
udokumentowany sposéb dyrektor egzaminujgcej szkoty poinformuje ucznia i
jego ustawowego przedstawiciela o wyniku egzaminéw. Po przeprowadzeniu
egzaminu dyrektor egzaminujgcej szkoty wystawi uczniowi swiadectwo. Na
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b)

d)

f)

Swiadectwie ucznia nie znajdzie sie ocena z zachowania. Na Swiadectwie
zostanie umieszczony tekst ,Uczen (Uczennica) realizuje obowigzek szkolny
zgodnie z § 38 ustawy o edukac;ji".

W przypadku, gdy przedstawiciel ustawowy ma watpliwosci, co do
poprawnosci wyniku egzaminu, moze zazgdac¢ dodatkowego egzaminu.

Sposbéb zdobywania dokumentacji do oceny,

Przy ogdlnej ocenie nauczyciel bierze pod uwage wiek ucznia oraz to, ze w
trakcie ocenianego okresu wyniki ucznia mogty sie waha¢ ze wzgledu na
okreslony brak dyspozyciji.

Ocena przebiegu jak i wynikbw nauczania i zachowania uczniow przez
nauczycieli jest jednoznaczna, zrozumiata, dajgca sie porownac z okreslonymi
wczesniej kryteriami, rzeczowa, wszechstronna, uzasadniona pod katem
pedagogicznym, poprawna pod katem przedmiotu i dajgca sie
udokumentowad.

Dokumentacje oceny i klasyfikacji nauczyciele otrzymujg w szczegdlnosci w
wyniku nieustannej diagnostycznej obserwacji uczniow, sledzenia ich wynikéw
i przygotowania do lekcji, przeprowadzonych réznego rodzaju sprawdzianéw
(pisemne, ustne, graficzne, praktyczne, ruchowe,...) kontrolnych prac
pisemnych, analizy wynikow réznej aktywnosci uczniéw, konsultacji z innymi
nauczycielami i w razie potrzeby takze pracownikow z zakresu psychologii i
zdrowia.

Uczenh klas od 2. do 9. szkoly podstawowej z kazdego przedmiotu musi
otrzymacC co najmniej dwie oceny z kazdego potrocza. Oceny otrzymujg
nauczyciele nieprzerwanie w trakcie catego okresu oceny. Egzaminowanie
ustne uczniéw pod koniec okresu oceny z materiatu z catego tego okresu jest
niedopuszczalne. Odpytywanie odbywa sie z reguty przed uczniami z klasy,
indywidualne odpytywanie po lekcjach w gabinetach lekcyjnych jest
niedopuszczalne. Wyjatek stanowi tylko przypadek zdiagnozowania u ucznia
zaburzenia w rozwoju, gdy ten spos6b odpytywania zostanie zalecony w
protokole psychologa.

Kazdg ocene oznajmia nauczyciel uczniowi, uzasadnia jg i wskazuje na zalety
i braki ocenianych wypowiedzi, wynikéw, dziet twoérczych. Po odpytaniu
ustnym nauczyciel natychmiast poinformuje ucznia o wyniku oceny. O
wynikach oceny sprawdziandéw pisemnych i prac oraz czynnosci praktycznych
nauczyciel poinformuje ucznia najpozniej w ciggu 14 dni. Nauczyciel informuje
o wszystkich ocenach, ktére uwzglednia w trakcie klasyfikacji ogdlnej,
przedstawicieli ucznia, a mianowicie za posrednictwem wpisu do dzienniczka
ucznia - jednoczesnie z poinformowaniem ucznia o ocenie.

Kontrolne prace pisemne oraz inne rodzaje sprawdziandéw nauczyciel
rozplanuje réwnomiernie na caty rok szkolny, aby nie nagromadzity sie w
nadmiarze w okreslonych okresach.

O terminie egzaminu pisemnego majgcego trwaé ponad 25 minut, nauczyciel
poinformuje uczniow z dostatecznie duzym wyprzedzeniem. Pozostatych
nauczycieli informuje o tym w formie wpisu do dziennika lekcyjnego. W jednym
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9)

h)

)

k)

dniu uczniowie mogg przystepowac do jednego egzaminu 0 wymienionym
wyzej charakterze.

Nauczyciel ma obowigzek prowadzenia regularnej ewidencji dotyczgcej oceny
ucznia w udokumentowany sposéb tak, aby mogt uzasadni¢ poprawnosc
oceny ucznia i sposéb przyznawania ocen (odpytywanie, sprawdzian
pisemny...). W razie dtugiej nieobecnosci lub rozwigzaniu umowy o prace w
trakcie okresu oceny wspomniany przeglgd ocen nauczyciel przekaze
nowemu nauczycielowi lub dyrekcji szkoty.

Stopien oceny okresli nauczyciel nauczajgcy z danego przedmiotu. W
przypadku diugoterminowego pobytu wucznia poza szkotg (leczenie
uzdrowiskowe, pobyt leczniczy, tymczasowe umieszczenie w zaktadach
poprawczych, itp.) nauczyciel respektuje oceny ucznia, o ktdérych szkote
poinformuje szkota przy instytucji, w ktorej uczen zostat umieszczony; uczen
nie jest ponownie egzaminowany.

Przy ustalaniu oceny z poszczegolnych przedmiotow na koncu okresu oceny,
ocenie podlega jakos¢ pracy i wyniki w nauce, ktére uczen uzyskat za caty
okres oceny. Ocena nie musi zostacC okreslona na podstawie Sredniej ocen za
dany okres. Ocena koncowa za okres oceny musi odpowiada¢ ocenom, ktore
uczen uzyskat, i o ktoérych poinformowano rodzicow.

Przypadki opéznieh w nauce oraz braki w ich zachowaniu zostang oméwiona
na radzie pedagogicznej, z reguty do 15 listopada i 15 kwietnia.

Na koncu okresu oceny, w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty,
jednakze najpozniej w ciggu 48 godzin przed posiedzeniem rady
pedagogicznej w sprawie ocen, nauczyciele z odpowiednich przedmiotow
zapiszg cyfrg wyniki klasyfikacji ogolnej w arkuszach katalogowych oraz
przygotujg  projekty umozliwiajgce  podchodzenie do  egzamindw
poprawkowych, klasyfikacji w dodatkowych terminach itp.

O Kklasyfikacji i zachowaniu ucznia jego przedstawiciela ustawowego
informujg: wychowawca klasy; wychowawca klasy oraz nauczyciele z
poszczegolnych przedmiotdw w potowie pierwszego i drugiego pétrocza;
wychowawca klasy nauczyciel, jeSli zazgdajg tego od niego przedstawiciele
ustawowi ucznia.

m) Rodzice otrzymujg informacje przewaznie w trakcie osobistych spotkan na

wywiadoéwkach lub zebraniach klasowych, na ktére rodzice sg zapraszani w
formie pisemnej. Rodzicom, ktérzy nie mogli stawi¢ sie na wywiadowke w
okreslonym terminie, nauczyciele dadzg mozliwos¢ konsultacji indywidualne;j.
Informacje o ocenie wynikbw w nauce ucznia oraz jego zachowaniu sg
podawane jedynie przedstawicielom ucznia i w zaden sposob nie sg
publikowane.

W razie nadzwyczajnego opuszczania sie w nauce ucznia nauczyciel danego
przedmiotu poinformuje o tym rodzicow bezposrednio i w udokumentowany
Sposab.

Jezeli ocena ucznia jest dokonywana na podstawie prac pisemnych lub
graficznych, nauczyciele przechowajg te prace przez okres, w trakcie ktérego
dokonywana jest ocena wynikéw w nauce ucznia lub w ktérym moga sie od
niej odwotac¢ przedstawiciele ustawowi ucznia - tzn. caty rok szkolny wraz z
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p)

a)

wakacjami letnimi, w przypadku ucznidw z odroczong oceng lub zdajgcych
egzamin poprawkowy nawet do 30.10 nastepnego roku szkolnego.
Poprawione prace pisemne muszg zosta¢ przedstawione uczniom a na
zgdanie w szkole rowniez rodzicom.

Nauczyciele przestrzegajg zasad pedagogicznej taktownosci, w szczegdlnosci
nie wystawiajg ocen uczniom tuz po ich powrocie do szkoty po ich
nieobecnosci dtuzszej anizeli jeden tydzien, za okres nieobecnosci uczniowie
muszg sami uzupetni¢ sobie w zeszycie materiat, o ile nie jest to jedyne zrodto
informacji, celem odpytywania nie jest znajdowanie luk w wiadomosciach
ucznia, lecz ocena tego, co umie, nauczyciel ocenia jedynie przerobiony
materiat, nie wolno zadawaé nowego materiatu catej klasie w celu
samodzielnego jego opanowania, przed sprawdzeniem wiadomosci uczniowie
muszg mie¢ wystarczajgco duzo czasu na nauke, przecwiczenie i
ugruntowania materiatu nauczania, opanowanie materiatu przez ucznidéw
zaczynajg sprawdzac dopiero po dostatecznym przecwiczeniu materiatu.

Wychowawca klasy (psycholog szkolny) ma obowigzek informowania innych
nauczycieli o zalecanych badaniach psychologicznych, ktére sg zwigzane ze
sposobem oceny ucznia i sposobem zdobywania wiedzy. Informacje o nowych
badaniach sg zawarte w protokotach nauczycielskich (lub psychologa
szkolnego) na radzie pedagogicznej.

10. Sposbdb oceny ucznidw ze specjalnymi potrzebami.

a)

b)

c)

d)

Dzieckiem, uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych jest osoba
niepetnosprawna, znajdujgca sie w niekorzystnej sytuacji lub w trudnej sytuacji
spotecznej. Na potrzeby przepiséw szkolnych niepetnosprawnos$¢ umystowa,
cielesna, wzrokowa i umystowa, wada wymowy, jednoczesna
niepetnosprawnos¢ z wieloma wadami, autyzm oraz zaburzenia rozwojowe,
emocjonalne i poznawcze lub zachowania. Niekorzystna sytuacja zdrowotna,
zaburzenia zdrowia, dtugotrwata choroba Iub lekkie zaburzenie zdrowia
prowadzgce do =zaburzenia w uczeniu i zachowaniu wymagajgcego
uwzglednienia w procesie nauczania. Trudng sytuacjg spoteczng jest
Srodowisko rodziny o niskim pod wzgledem spotecznym i kulturalnym statusie,
zagrozenie spotecznie patologicznymi zjawiskami, obowigzkowa opieka
instytucjonalna lub natozona edukacja ochronna lub sytuacja azylanta oraz
uczestnika ubiegajgcego sie o przyznanie azylu na terenie Republiki Czeskie;.

W procesie nauczania, klasyfikacji i oceny, dzieci i uczniowie ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi majg prawo na stworzenie niezbednych warunkow.

W trakcie oceny uczniow i studentoéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
bierze sie pod uwage charakter niepetnosprawnosci lub trudnej sytuacji.
Nauczyciele przestrzegajg zalecen zawartych w badaniach psychologicznych
ucznidw i stosujg je w trakcie klasyfikacji i oceny wynikow w nauce jak réwniez
dobierajg odpowiednie i stosowne sposoby zdobywania informacji.

W przypadku poznawczych trudnosci w uczeniu sie ucznia dyrektor szkoty

moze podjgc¢ decyzje o zastosowaniu oceny stownej na wniosek ustawowego
przedstawiciela ucznia.
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e)

f)

d)

11.

b)

12.

a)

Do stwierdzania poziomu wiedzy ucznia i jego umiejetnosci nauczyciel dobiera
takie formy i rodzaje sprawdzania, ktdre odpowiadajg zdolnoscig ucznia, a na
ktére niepetnosprawno$¢ nie ma negatywnego wptywu. Prace kontrolne oraz
dyktanda uczniowie ci piszg po wczesniejszym przygotowaniu. W razie
koniecznoéci dziecku z zaburzeniem rozwojowym nie bedg zadawane
zadania, przy rozwigzaniu ktorych ze wzgledu na zaburzenie nie moze
adekwatnie pracowac i osigga¢ wynikéw odpowiadajgcych jego mozliwosciom.

Nauczyciel ktadzie nacisk na ten rodzaj wypowiedzi, w ktérym uczen rokuje
osigganie lepszych wynikow. Ocena nie opiera sie na zasadzie sumy
popetnionych bteddw, lecz liczby zjawisk, ktére uczen opanowat.

Ocenie towarzyszy tzw. wyrazenie pozytywnych stron wynikéw, objasnienie
istoty porazki, instrukcja, w jaki sposob radzi¢ sobie z lukami i brakami,

Wszystkie proponowane $rodki pedagogiczne sg z reguty omawiane z
rodzicami i jest uwzgledniane ich stanowisko pozytywne tak i negatywne.

W procesie oceny nauczyciel skupia sie na pozytywnych wynikach ucznia a
tym samym na wspieraniu jego motywacji poznawczej do nauki zamiast
jednostronnego podkreslania btedow.

Ksztatcenie ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i ucznidw
utalentowanych jest uregulowane w rozporzadzeniu nr 48/2005 DzU, o
ksztatceniu podstawowym, o ile specjalne przepisy prawa nie okreslajg
inaczej.

Ocena utalentowanych dzieci, uczniéw i studentéw

Dyrektor szkoty ma prawo przenies¢ wyjgtkowo utalentowanego ucznia do
wyzszej klasy bez koniecznosci ukonczenia przez niego poprzedniej klasy.
Warunkiem jest zlozenie egzaminu z materiatu lub czesci materiatu z roku
szkolnego, ktérego uczen nie bedzie konczyt. O tresci i zakresie materiatu
decyduje dyrektor szkoty.

Uczeh poddany ksztatceniu indywidualnemu z kazdego poétrocza sktada
egzamin z odpowiedniego zakresu materiatu, i to w szkole, do ktorej zostat
przyjety w celu realizacji obowigzku szkolnego. Jezeli nauki ucznia majgcego
indywidualny tok nauczania nie mozna ocenia¢ na koncu odpowiedniego
potrocza, dyrektor szkoty okre$li dla jego oceny dodatkowy termin w taki
Sposob, aby ocena zostata dokonana najpozniej w ciggu dwoch miesiecy od
zakonczenia potrocza. Dyrektor szkoty anuluje wydanie zezwolenia na
indywidualny tok nauczania, o ile uczehn na koncu drugiego potrocza
odpowiedniego roku szkolnego nie zda do nastepnej klasy lub jesli ucznia nie
mozna ocenia¢ na koncu potrocza nawet w dodatkowym terminie.

Zasady oceny niewtasciwego i ryzykownego zachowania

Stworzenie przejrzystych zasad oceny przewinien w zakresie obowigzywania
regulaminu szkoty ma na celu wptyniecie na sprzyjajagcy klimat w szkole.
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b)

Zgodnie z programem profilaktycznym zajmujgcym sie czynnikami ryzyka
zachowania ucznidw szkoty podstawowej okre$la sie ponizsze zasady.
Okreslono w nich sposob postepowania na wypadek rozwigzywania
przypadkoéw naruszania zasad regulaminu szkoty:

natychmiast i w udowodniony sposdéb informujemy przedstawicieli ustawowych
0 powaznym naruszeniu zasad zachowania wynikajgcych z regulaminu szkoty
i potencjalnych konsekwencjach, w zaleznosci od okolicznosci przypadku (w
razie spozycia alkoholu i substancji narkotycznych) informujemy natychmiast
ustawowych przedstawicieli, w istotnych sytuacjach zostaje wezwany lekarz,
policja Rep. Cz. oraz zostaje poinformowany organ pomocy spotecznej dzieci.

Srodki dyscyplinarne i ocena ze sprawowania

a)

b)

c)

d)

9)

Za jednorazowe i powtarzane naruszenie postanowien regulaminu szkoty
mozna natozy¢ na ucznia srodki dyscyplinarne lub uwzgledni¢ zachowanie w
ocenie ze sprawowania na koncu okresu wystawiania ocen.

Za naruszenie zasad regulaminu szkoty mozna na ucznia natychmiast natozy¢
Srodki dyscyplinarne w zaleznosci od stopnia wazno$ci naruszenia:
Upomnienie od wychowawcy klasy — NTU

Nagana od wychowawcy klasy — DTU

Nagana od dyrektora szkoty — DRS

Kolejnym narzedziem oceny ze sprawowania za oceniany okres jest ocena
wyrazana cyfrg wystawiana na koncu ocenianego okresu.

a. Drugi stopien ze sprawowania

b. Trzeci stopien z zachowania
W razie powaznego naruszenia regulaminu szkoty obnizenie oceny ze
sprawowania moze poprzedza¢ inny $rodek dyscyplinarny. Za bardzo
powazne naruszenie zasad regulaminu szkolnego sg zawsze traktowane w
szczegolnosci ordynarne ataki stowne lub napas¢ fizyczna ucznia na
pracownikow szkoty. Wszelkie srodki dyscyplinarne moga zosta¢ natozone
takze poza ramy podanych nizej przyktadéw, mianowicie przez dyrektora
szkoty po oméwieniu z radg pedagogiczna.
0 konkretnym wpisie o zapomnieniu i liczby przypadkéw zapomnienia z punktu
widzenia rozpietosci kar decyduje nauczyciel ew. wychowawca klasy.
Nauczyciel okresla zasady rejestrowania przypadkéw zapomnienia w ramach
nauki z konkretnego przedmiotu lub czynnosci szkoty i odpowiednio wczes$niej
zapozna z nimi ucznidw. Zapomnienie uczen powinien zgtosi¢ ew. zanotowacé
w dzienniczku ucznia.
W pierwszej i drugiej klasie ich ewidencje prowadzi nauczyciel.
Liczba drobnych przewinien wobec regulaminu szkoty, liczba przypadkéw
zapomnienia i stopien waznosci naruszania zasad regulaminu szkoty
wychowawca klasy ocenia u poszczegdlnych uczniow najpdzniej na konhcu
miesigca kalendarzowego.
Sprawowanie jest oceniane w szczegodlnosci w ramach okresu wystawiania
ocen (poétrocze). Upomnienie oraz nagana wychowawcy klasy sg udzielane
przewaznie natychmiast, pozostate srodki dyscyplinarne sg udzielane po
omowieniu na radzie pedagogicznej. Oceny wyrazane cyfrg sg wystawiane na
koniec okresu wystawiania ocen:
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Przyktady oceny w najczestszych przypadkach naruszenia zasad regulaminu
szkoty:

Wagary

Uczniowie majg obowigzek regularnie uczeszczac¢ do szkoty i ksztatci¢ sie w nalezyty
sposob. Rodzice sg informowani o sposobie zwalniania i usprawiedliwiania uczniéw.
Jesli liczba nieusprawiedliwionych godzin wynosi 22 i wiecej, fakt ten zostaje
zgtoszony organom ochrony spotecznej.

Rozpietos¢ kar:

a) w zalezno$ci od liczby nieusprawiedliwionych godzin — nagana wychowawcy klasy
do obnizenia stopnia ze sprawowania

b) samowolne opuszczenie budynku szkoty — nagana dyrektora szkoty, obnizenie
stopnia ze sprawowania

Przemoc w szkole

Umys$lne naruszenie nietykalnosci cielesnej jest oceniane w zaleznosci od wagi i
powtarzalnosci

Rozpietos¢ kar:

a) pierwszy przypadek — w zalezno$ci od stopnia waznosci — DRS

b) ponowne naruszenie nietykalnosci obnizony stopieh ze sprawowania

Szykanowanie

W  przypadku dochodzenia, udowadniania i rozwigzywania przypadkow
szykanowania postepuje sie zgodnie z aktualnym zaleceniem MSMT (Ministerstwo
Edukacji, Mtodziezy i Sportu).

Rozpietos¢ kar:

a) pierwsze szykanowanie — w zaleznosci od skali — DTU, DRS

b) zaawansowane szykanowanie — obnizony stopien ze sprawowania

Niszczenie mienia

Kazdy jest odpowiedzialny za szkode spowodowang w wyniku swojego dziatania. W
razie uszkodzenia lub zniszczenia mienia szkoty szkota bedzie domagac sie
odszkodowania lub pokrycia wyrzgdzonej szkody przez tego, ktéry jg spowodowat.
Rozpietos¢ kar:

Uszkodzenie mienia szkoty:

Ocena jest dokonywana na podstawie wysokosci wyrzgdzonej szkody i sposobu i
okolicznosci w jakich dana szkoda powstata.

a) jednorazowo — NTU

b) wielokrotne — w zaleznosci od liczby przypadkéw — DTU, DRS

c) jesli uczen nie reaguje na poprzedni srodek i nadal uczestniczy w niszczeniu
mienia, nastepuje obnizenie stopnia ze sprawowania

Kradzieze

Kradziez mienia w Republice Czeskiej jest traktowane jako przestepstwo lub
przewinienie, a mianowicie w zaleznosci od wysokosci wyrzgdzonej szkody.
Rozpietos¢ kar:

Kradziez mienia szkoty lub mienia osobistego:

a) uczen zostanie ukarany poprzez obnizenie stopnia ze sprawowania
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b) w przypadku aktywnej wspotpracy ucznia i przedstawiciela ustawowego przy
udowadnianiu mozna natozy¢ tagodniejszy srodek dyscyplinarny

Noszenie broni i przedmiotéw stanowigcych zagrozenie dla zdrowia
Rozpietos¢ kar:

a) przyniesienie i nie uzycie przedmiotu — NTU, DTU, DRS

b) uzycie przedmiotu — DRS, obnizenie stopnia ze sprawowania

Alkohol, narkotyki, wyroby tytoniowe

Wszystkim uczniom zabrania sie spozywania napojéw alkoholowych, srodkoéw
odurzajgcych, papierosow jak rowniez przynoszenia ich do szkoty. Jednoczesnie ze
wzgledu na ochrone zdrowia nie wolno do szkoty wchodzi¢ bedgc pod wplywem
alkoholu lub innego srodka odurzajgcego.

Palenie na terenie szkoty jest surowo zabronione jest traktowanie jako naruszenie
przepiséw ustawy. Podawanie, sprzedawanie i umozliwianie konsumpcji alkoholu
osobom ponizej 18 roku zycia moze zosta¢ zakwalifikowane jako przestepstwo. W
takim przypadku szkota ma obowigzek zgtoszenia tego faktu Policji Rep. Cz.

Jezeli szkota dowie sie o tego typu zachowaniu poinformuje o tym fakcie
ustawowego przedstawiciela oraz organy ochrony spotecznej. Powyzsze dotyczy
réwniez imprez szkolnych.

Rozpietos¢ kar:

Zastosowanie substancji odurzajgcych (alkohol, narkotyki, wyroby tytoniowe) przed
wejsciem na teren szkoty lub w trakcie imprez szkolnych

a) DRS, obnizenie stopnia ze sprawowania

Dystrybucja powyzszych srodkow

a) obnizenie stopnia ze sprawowania

W razie podejrzenia, ze uczen pali papierosy (po otrzymaniu informacji, przy
podejrzeniu o wolnych lekcjach), szkota zgtasza ten fakt rodzicom lub
przedstawicielowi ustawowemu.

Naruszenie zasad regulaminu szkoly w mniej powaznych przypadkach
Rozpietos¢ kar:

stopnie w zaleznoéci od czestotliwo$ci wystepowania i waznosci — NTU, DTU, DRS,
obnizenie stopnia ze sprawowania

Naruszenie zasad regulaminu szkoty zostanie zbadane natychmiast po otrzymaniu
informacji przez szkote, w bardziej ztozonych sytuacjach w terminie do 30 dni. W
przypadkach proponowania $rodkéw dyscyplinarnych DRS lub obnizony stopien ze
sprawowania, zbiera sie rada pedagogiczna. Uczen oraz przedstawiciel ustawowy
ucznia majg mozliwos¢ ustosunkowania sie do sprawy. Decyzje o ostatecznym
srodku dyscyplinarny podejmuje dyrektor szkoty.

Zgubienie dzienniczka ucznia

Rozpietos¢ kar:

a) Pokrycie kosztow wystawienia nowego dzienniczka ucznia

b) W razie ponownego zgubienia — DTU, kolejne zgubienie DRS, nastepnie
obnizenie oceny ze sprawowania. Uczen ma zawsze obowigzek zapewnienia
dopisania ocen przez poszczegoélnych nauczycieli.
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Przeglad przypadkéw zastosowania poszczegoélnych srodkéw dyscyplinarnych
W najczestszych

przypadkach naruszenia zasad regulaminu szkoty:

W pozostatych nieokreslonych przypadkach o natozeniu srodkdéw dyscyplinarnych
decyduje wychowawca klasy, ew. w powazniejszych przypadkach dyrektor szkoty po
omowieniu na radzie pedagogiczne;.

a) Upomnienie od wychowawcy klasy

Przeszkadzanie w lekcjach

Wulgarne wyrazanie sie

Nie zmienianie obuwia

Jednorazowe uszkodzenie mienia szkolnego o mniejszym stopniu
Naruszania zasad zachowania sie w stotéwce szkolnej

Korzystanie z telefonédw komoérkowych, odtwarzaczy, innych urzgdzen komunikacji i
rejestracji

zdje¢, nagran audio lub wideo w trakcie nauczania bez zezwolenia szkoty
Naruszanie zasad regulaminu szkoty w trakcie przerw

UmysIne zaczepienie innego ucznia — pierwszy przypadek

3 wpisy 0 zapominaniu

3 wpisy o niesubordynacji i naruszania zasad regulaminu szkoty

b) Nagana od wychowawcy klasy

Ponowne przypadki i eskalacja poprzednich przewinien i naruszenie zasad
regulaminu szkoty

Nieprzestrzeganie poprzednich srodkow

Powtarzajgce sie ordynarne i wulgarne wyrazanie sie

Niszczenie mienia szkoty

Niszczenie mienia innych uczniow

Oszukiwanie w trakcie egzamindw pisemnych i testéw, zmiana ocen w dzienniczku
Powtarzajgce sie korzystanie z telefonbw komodrkowych, innych urzadzen
komunikacji

wykonywanie zdje¢, nagran audio lub wideo w trakcie nauczania i bez zezwolenia
szkoty

Ponowne zgubienie dzienniczka ucznia

5 wpisOw 0 zapominaniu

5 wpisow o braku subordynacji i naruszaniu regulaminu szkoty

Pirotechnika i inne przedmioty niebezpieczne stanowigce zagrozenie dla zdrowia
(przynoszenie do szkoty lub na imprezy szkolne, bez uzywania).

c) Nagana od dyrektora szkoty

Ponowne przypadki i eskalacja poprzednich przewinien i naruszenie zasad
regulaminu szkoty

Nieprzestrzeganie poprzednich sSrodkow

Palenie w pomieszczeniach szkoty, wraz z imprezami szkolnymi, odbywajgcymi sie
poza

budynkiem szkoty i podczas wszystkich imprez organizowanych przez szkote — po
raz pierwszy

Nieustanne wulgarne zachowanie
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Pirotechnika i inne przedmioty niebezpieczne stanowigce zagrozenie dla zdrowia
(przynoszenie do szkoty lub na imprezy szkolne, ew. uzycie)

Samowolne opuszczenie szkoty

Powtarzajgce sie oszukiwanie w trakcie egzaminéw pisemnych i testow,
powtarzajgca sie zmiana ocen w dzienniczku

8 wpisOw 0 zapominaniu

8 wpisdw o niesubordynacji i naruszania zasad regulaminu szkoty
Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ — do 3 godzin

Atak fizyczny i umysine naruszenie nietykalnosci osobiste;j

d) Obnizenie oceny ze sprawowania — drugi stopien

Ponowne przypadki i eskalacja poprzednich przewinien i naruszenie zasad
regulaminu szkoty

Nieprzestrzeganie poprzednich srodkow

Oszustwa i zmiany ocen w wiekszym zakresie

Nieustanne i powtarzajgce sie wulgarne zachowanie

SzczegOlnie ordynarne ataki stowne ucznia na pracownikow szkoty

Ponowne przypadki opuszczania budynku szkoty

Palenie w pomieszczeniach szkoty, wraz z imprezami szkolnymi, odbywajgce
sie poza szkotg — ponowne przypadki

Umysine naruszenie nietykalnosci osobistej — powtarzajgce sie lub w
wiekszym zakresie

Alkohol, pozostate OPL (w pomieszczeniach szkoty i jej bliskim sgsiedztwie,
na imprezach szkolnych)

Powtarzajgce sie udowodnione szykanowanie werbalne aktywne posrednie
(ataki stowne, wySmiewanie sie, obrazanie, szkalowanie)

Kradziez

Udzielono NTU, DTU, DRS i uczen nie poprawit sie

Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ — od 4 do 7 godzin

10 i wiecej wpisbw 0 zapominaniu

10 i wiecej wpisdw o niesubordynaciji i naruszania zasad regulaminu szkoty

d) Obnizenie oceny ze sprawowania — trzeci stopien

Ponowne przypadki i eskalacja poprzednich przewinien i naruszenie zasad
regulaminu szkoty

eskalacja poprzednich przewinien i naruszenie zasad regulaminu szkoty
Nieprzestrzeganie poprzednich srodkow

Umysle naruszenie nietykalnosci cielesnej ze skutkami dla zdrowia
Udowodnione przypadki szykanowania — bezposrednie aktywne (zaczepki lub
atak stowny lub fizyczny)

Udowodnione szykanowanie — posredni nieaktywny (zachecanie do
zaatakowania ofiary)

Powtarzane kradzieze

Nieusprawiedliwiona nieobecnosc¢ w zakresie 8 - 21 godzin

Bardzo wazne przewinienie wobec regulaminu szkoty

Ataki psychiczne na innych uczniow, pedagogéw lub innych pracownikéw
szkoty
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13.POSTANOWIENIA KONCOWE

Zasady przyznawania ocen obowigzujg do momentu wydania nowego regulaminu
szkoty.

Zasady przyznawania ocen zostaty oméwione przez Rade Pedagogiczng dnia: 30.
sierpnia 2018.

Zasady przyznawania ocen zostaty zatwierdzone przez Zarzad Szkoty dnia:
Uczniowie zapoznali sie z regulaminem szkoty za posrednictwem wychowawcow
klasy.

Przedstawiciele ustawowi zostali poinformowani i pouczeni o regulaminie szkoty,
niniejszy fakt zostaje potwierdzony w dzienniczku ucznia.

Regulamin przyznawania ocen zostaje opublikowany w odpowiedni sposab.
Regulamin sposobu przyznawania ocen wchodzi w zycie z dniem ....

(Miejscowosc¢) dnia 1. 9. 201.
dyrektorka szkoty

Przeglad dokumentéw prawnych, w oparciu o ktére opracowano powyzszy regulamin
przyznawania ocen.

Ustawa nr 561/2004 DzU, w obowigzujgcym brzmieniu, w sprawie ksztatcenia
przedszkolnego, podstawowego $redniego, wyzszego zawodowego i innego typu
ksztatcenia (ustawa o edukacji).

Rozporzgdzenie nr 13/2005 DzU., w obowigzujgcym brzmieniu, o ksztatceniu w
zakresie podstawowym i ksztatceniu w konserwatoriach.

Rozporzgdzenie nr 48/2005 DzU., w obowigzujgcym brzmieniu, o ksztatceniu w
zakresie podstawowym i niektorych powinnosciach wynikajacych z realizacji
obowigzku szkolnego.

Rozporzgdzenie nr 27/2016 DzU., w obowigzujgcym brzmieniu, o ksztatceniu dzieci,
ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dzieci i uczniow wyjgtkowo
utalentowanych.
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